
EY Sustainability & Audit Traineeprogramm (w/m/d)
Wien, Linz, Salzburg, Klagenfurt oder Graz | Vollzeit | ab Herbst 2024

Dein Interesse ist geweckt und du möchtest Teil unseres Traineeprogramms werden? 
Wir freuen uns auf deine Bewerbung über unser Online-Tool!

Für Rückfragen steht dir unser Recruiting Team gerne zur Verfügung.

Das bieten wir dir – ein nachhaltiges Arbeitsumfeld

► Verantwortungsbewusstsein: Nachhaltigkeit ist für uns nicht nur ein 

weiteres Buzzword, sondern Teil unserer Kultur. Neben unserem 

Zuschuss zu deinem Öffi-Ticket, bieten wir dir mit EY Ripples die 

Möglichkeit, bis zu 40 Stunden deiner jährlichen Arbeitszeit in 

nachhaltige Projekte zu investieren 

► Expertise: Lass dich von unseren über 100 Kolleg:innen im 

Nachhaltigskeitsbereich inspirieren und lerne in der größten 

Nachhaltigkeitsberatungs- und prüfungsorganisation Österreichs

► Onboarding: Schon vor Tag 1 sorgen wir dafür, dass du dich kEYserlich

willkommen geheißen fühlst und bestens auskennst. Mit dabei dein 

persönlicher Buddy und unser New@EY Welcome Event

► Flexibilität: Die Entscheidung liegt bei dir - sowohl was Worktime und 

Workplace anbelangt, aber auch bei der Wahl deines technischen 

Equipments. Neben Homeoffice, Workation und Sabbatical kannst du 

auch zwischen unterschiedlichen Smartphone-Modellen (iPhone, 

Samsung, fairphone) wählen und dieses auch privat nutzen

► Außerdem im Angebot zahlreiche weitere Benefits und 

Vergünstigungen: Einkaufsrabatte, Vorsorgeuntersuchungen, Sport- & 

Fitnessangebote, Mitarbeiter:innen-Events und viele, viele mehr

Das erwartet dich bei uns — Erfahrungen, von denen du ein Leben lang nachhaltig profitieren wirst

► Das Beste aus zwei Welten: Sei mittendrin, wenn du mit deinem Team Nachhaltigkeits- und Finanzaudit für unserer Kund:innen

durchführst und für sie zentrale ESG-Chancen und -Risiken identifizierst

► Top zertifiziert: Neben unserem umfassenden Weiterbildungsangebot bieten wir dir spezielle Trainings und Zertifizierungen in 

den Bereichen Nachhaltigkeit, Audit und Leadership. Damit bleibst du in Sachen ESG- und Finanzprüfungsvorschriften/-

standards definitiv am neuesten Stand

► Swap & Share: Optimal vorbereitet sein, bedeutet auch, über Ländergrenzen hinauszuschauen. Daher triffst du in regelmäßigen 

Abständen unsere europäischen Kolleg:innen, um ihnen über die Schultern zu blicken – mit dem Zug versteht sich

► Mentoring: Ein:e Mentor:in, der:die dich während deines Traineeprogramms optimal begleitet und dir bei Fragen zur Seite steht

► Nie allein und an dich angepasst: Selbstverständlich ist immer dein Team, bestehend aus 3 bis 10 Kolleg:innen auf 

unterschiedlichen Erfahrungsleveln, mit dabei

Entwickle gemeinsam zukunftsweisende Lösungen für die nachhaltige Wirtschaft von morgen. Als Teil unseres exklusiven, 

zweijährigen Traineeprogramms sammelst du einzigartige Erfahrungen in den Bereichen Nachhaltigkeits- und Finanzaudit und 

bereitest dich optimal auf deine zukünftige Karriere vor.

Für diese Position beträgt das kollektivvertragliche Mindestgehalt € 
2.876,00 – das erscheint dir wenig? Keine Sorge: Das tatsächliche Gehalt 
hängt von deiner Berufserfahrung und Qualifikation ab. Und das Beste: Es 
steigt jährlich!

Das bringst du mit – Fähigkeiten, mit 

denen du die Zukunft nachhaltig 

gestalten wirst

► Abgeschlossenes Studium (Bachelor oder 

Master), idealerweise mit Fokus auf 

Wirtschaftswissenschaften oder 

Nachhaltigkeit

► Starkes Interesse an den Themen 

Nachhaltigkeit und Audit (erste praktische 

Erfahrungen, z.B. im Rahmen von 

Projekten/Lehrveranstaltungen, sind von 

Vorteil, aber kein Muss)

► Analytische Fähigkeiten und hohe 

Zahlenaffinität

► Sehr gute Deutsch- und Englisch-Kenntnisse
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