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',-‘,”"7;:*"E1nst|eg in die ,ertschafts'prufung»t Graz

(Pflicht-)Praktikant:in (3-6 Monate) | Study & Work | FH-/Uni-Absolvent:in | 'Berufseinsteiger:in

Vollzeit oder Teilzeit (ab 25 Wochenstunden) | ab sofort

Du méchtest einen Blick hinter die Kulissen werfen, wirtschaftliche Zusammenhdnge begeistern dich, du bist ein:e Teamplayer:in
und bereit fiir deinen nachsten Karriereschritt? Wo auch immer du gerade stehst oder hinwillst, unsere Einstiegsméglichkeiten
in der Wirtschaftspriifung bieten fiir jede:n das Passende! Verstdrke noch heute unser Team am neuen Grazer Standort und hebe
deine Karriere aufs ndchste Level.

Das erwartet dich bei uns - Erfahrungen, von denen du ein Leben lang profitieren wirst

» Prozesserhebungen, -gesprache, -dokumentationen und -priifungen: Du tauchst in die Tiefen verschiedener Unternehmen
ein, dokumentierst, prifst Prozesse und deckst Verbesserungspotentiale auf. Am Anfang begleitest du eine:n erfahrene:n
Kolleg:in, innerhalb kiirzester Zeit bist du eigenverantwortlich unterwegs

» Datenanalyse: Als Einsteiger:in lernst du, wie man Daten richtig interpretiert, mogliche Auffalligkeiten oder Abweichungen
identifiziert und dokumentiert

» Unterstiitzung bei den Jahresabschlusspriifungen - dabei immer an Board: Dein Team, das in der Regel zwischen 3 und 10
Personen grof ist und aus Kolleg:innen unterschiedlicher Erfahrungslevel besteht

» Steile Lernkurve: Durch Bootcamps und Weiterbildungsangebote sorgen wir dafiir, dass du rasch selbststandig arbeiten kannst
und immer auf dem neuesten Stand bist

» Studieren & Arbeiten: Mit einer ausgewogenen Balance zwischen der Arbeit im Bliro, bei unseren Kund:innen und im
Homeoffice sowie der flexiblen Arbeitszeitgestaltung steht auch deiner Priifungsvorbereitung nichts im Weg

Das bringst du mit - Fahigkeiten, mit Das bieten wir dir - ein inspirierendes Arbeitsumfeld

denen du die Zukunft gestalten wirst » Ein kEYserliches Onboarding: Mit unserem Onboarding-Package, den

» Laufendes Studium idealerweise im Bereich New®@EY (After Work) Events, deinem Buddy und deinem Counselor
der Wirtschaftswissenschaften, -pddagogik tragen wir daflir Sorge, dass du dich ab Tag 1 bei EY wohlfihlst
oder -informatik » Technisches Equipment: Notebook, kabellose Kopfhorer, ein

» Analytische Fahigkeiten und hohe Diensthandy deiner Wahl (das du auch zu privaten Zwecken nutzen
Zahlenaffinitat kannst) machen virtuelles Arbeiten problemlos méglich

» Gute Kenntnisse in MS Office, insbesondere » Verantwortungsbewusstsein: Wir nehmen den Umweltschutz ernst,
Excel unterstiitzen dich bspw. mit Zuschiissen bei diversen Offi-Tickets und

laden dich mit EY Ripples ein, durch CSR-Aktivitaten auch wahrend deiner

» Sehr gute Deutsch- und Englisch-Kenntnisse . . ) . ;
Arbeitszeit zu einer better working world beizutragen

» Netzwerken: Erweitere nicht nur dein berufliches Netzwerk, bei unseren
EY ist ein Unternehmen, das die Chancengleichheit férdert. Wir schétzen EY-internen Netzwerken ist flr jede:n das richtige dabei - egal, ob es um
dielieatpelguelicglasniital e sdlRochioronoeiieL b Gleichberechtigung, LGTB+, Frauenférderung, Fupball, Coaching oder

inklusives Arbeitsklima, in dem sich jede:r wohl fihlt.
Menschen mit Behinderungen geht
Fir diese Position betrdgt das Mindestgehalt mit abgeschlossenem Studium

€ 2.876,00 und bei laufendem Studium bzw. Schulabschluss oder » Zahlreiche weitere Benefits wie Weiterbildungsangebote,
Praktikum € 2.348,00. Das erscheint dir wenig? Keine Sorge: A . i

Das tatsdchliche Gehalt hangt von deiner Berufserfahrung und Qualifikation E.Inkansr‘abat.te' Gesq‘ndhelt X und SportangebOte und die besten
ab. Und das Beste: Es steigt jahrlich! Firmenfeiern in ganz Osterreich 9

Diese Position deckt sich mit deinem Profil und deinen Vorstellungen? Dann
libermittle uns deinen Lebenslauf noch heute liber unser Online-Tool!

Fir Rickfragen steht dir unser Recruiting Team gerne zur Verfligung.



https://careers.ey.com/ey/job/Vienna-Einstieg-in-die-Wirtschaftspr%C3%BCfung-1220/1033595601/?utm_source=UniversityRecruiting&utm_campaign=eyat-asu-grz-fhj
mailto:careers@at.ey.com
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