
netconomy.net/careers

Prove your team spirit at weekly social events & 

celebrate milestones together with your 

colleagues. It’s on us! 

Early bird or night owl? You know yourself 

best! Plan your day as it suits you through our 

flexible working models.

Take on your social responsibility with us and 

join various projects such as our NETCONOMY 

Charity Run.

Whether in the chillout lounge at the pool table or 

in our modern furnished workspaces –

our stunning offices keep you motivated.

Benefit from a wide range of training or foster your 

talent in our in-house NETCADEMY.

Best-tech equipment, a mobility subsidy, 

discounts at our partner companies and all the 

other standard stuff you would expect. 

Wir bieten

Möglichkeiten –

du hast die Wahl. 

Bist du bereit?

In den letzten 20 Jahren ist NETCONOMY von einem Startup zu einem 500-köpfigen Team 
herangewachsen, welches an 10 Standorten in Europa zusammenarbeitet. Agilität und 

interdisziplinäre Zusammenarbeit sind Grundpfeiler unserer Arbeitskultur. In einem kreativen 
Miteinander erschaffen Menschen mit vielfältigen Hintergründen einzigartige digitale Lösungen.

DEINE SKILLSDEINE AUFGABEN

Wir bieten

Möglichkeiten –

du hast die Wahl. 

Bist du bereit?

Deine Recruiterin

freut sich auf deine Online-Bewerbung!

Nimm an unseren wöchentlichen Social Club Events 

teil oder feiere Meilensteine mit deinem Team. 

Das geht aufs Haus! ;) 

Sei bei sozialen Initiativen dabei und beteilige dich an 

verschiedenen Projekten wie z.B. unserem 

NETCONOMY Charity Run. 

Hier macht der „Büroalltag“ Spaß – egal ob in der 

Chillout-Lounge, bei einer Runde Billiard oder in 

unseren modernen Arbeitsräumen.  

Profitiere von einer Vielzahl an externen 

Schulungsprogrammen und unserem internen 

Bildungsangebot der NETCADEMY.

Erstklassiges Tech-Equipment, Mobilitätszuschuss, 

Ermäßigungen bei unseren Partnerunternehmen und 

alles, was du sonst noch brauchst.

Frühaufsteher oder Nachtschwärmer? Dank unserer 

flexiblen Arbeitsmodelle beginnt dein Arbeitstag wann 

und wo es dir am besten passt.

Hinweis für Österreich gemäß §9 Abs. 2 GlBG: Das Mindest-
Grundgehalt laut IT-KV beträgt brutto / Monat 
bei Vollzeitbeschäftigung. Das tatsächliche Gehalt ergibt
sich in Abhängigkeit von Ausbildung, Qualifikation und 
Erfahrung.

Graz

Du kannst bei uns (erste) Berufserfahrung während deines 

Wirtschaftsstudiums sammeln und dein Fachwissen aus dem Studium 

in die Praxis umsetzen. In unserem 2-3 jährigen Trainee-Programm 

lernst du die Arbeitsfelder unserer Controlling-Abteilung kennen und 

wirst dabei langfristig Teil unseres Controlling Teams.

Nach dem Onboarding lernst du von deinem 4-köpfigen Controlling 

Team und übernimmst bald folgende, eigene Aufgaben:

• Mitarbeit bei der Erstellung der monatlichen konzernweiten 

digitalen Faktura für die D-A-CH Region, des rollierenden 

Forecast und des Monatsabschlusses

• Unterstützung im Kosten- und Leistungscontrolling und Reporting 

an die Geschäftsführung

• Mitarbeit bei laufenden betriebswirtschaftlichen 

Analysen sowie Ad-hoc Auswertungen

• Einblicke in die Bereiche Transfer Pricing, 

Risikomanagement und Nachhaltigkeitsberichterstattung (ESG)

• Laufendes wirtschaftliches Studium mit facheinschlägigem 

Schwerpunkt (Controlling, Unternehmensrechnung, o.Ä.)

• IT- und Zahlenaffinität

• Sicherer Umgang mit MS Office, insbesondere Excel

• Neugierde für das Kennenlernen von digitalen Finance 

Prozessen in einem internationalen Unternehmen

• Genaue und zuverlässige Arbeitsweise

• Hands-on und lösungsorientierte Persönlichkeit

• Ausgezeichnete Kommunikationsfähigkeiten in Deutsch und 

Englisch (mind. B2 Niveau)

Studentische Mitarbeitende im Controlling (m/w/d) 
für 12 Std./Woche

Christina € 2.276,00
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