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In den letzten 20 Jahren ist NETCONOMY von einem Startup zu einem 500-képfigen Team
herangewachsen, welches an 10 Standorten in Europa zusammenarbeitet.
Agilitat und interdisziplindre Zusammenarbeit sind Grundpfeiler unserer Arbeitskultur. In einem kreativen
Miteinander erschaffen Menschen mit vielfaltigen Hintergriinden einzigartige digitale Losungen.

In der Rolle des Business Evolution Managers arbeitest du eng Vertriebserfahrung in der Dienstleistungsbranche
mit unseren globalen Partnern zusammen, um neue Leads und

Opportunities zu generieren. Mit deinem kommunikativen und Begeisterung fir das Thema Customer Experience
Uberzeugenden Auftreten gewinnst du nicht nur neue Kunden, it

sondern pflegst auch bestehende Beziehungen zu unseren Hohe IT-Affinitat

Business-Partnern SAP und Google. i AR ey
9 Exzellente Kommunikationsfahigkeiten in Deutsch und E

Dein Aufgabenbereich beinhaltet: nglisch
» Die Schnittstellenfunktion im Partnermanagement: Proaktive Arbeitsweise und eine ausgepragte
Enge Kundenzusammenarbeit, um sicherzustellen, dass Organisationsstarke

die Produkte unserer Partner reibungslos in die individuellen

Loésungen fiir den Kunden integriert werden Teamfahigkeit und hohe Eigenmotivation

» Das Fiihren von Kundengespréchen und Koordination des Bereitschaft zu Reisen (ca.15 % der Arbeitszeit)

Dialogs mit relevanten Zielgruppen wahrend des

gesamten Go-to-Market-Prozesses fir die individuelle IT-
Losung beim Kunden (E-Commerce, Plattform, Dashboards,
etc.)

» Die Aufbereitung von Prasentationen und Dokumenten fiir
den Sales Prozess

» Die Koordination des Dialoges innerhalb des Sales
Prozesses mit den relevanten Personen (intern und extern)

» Die gemeinsame Vor-und Nachbereitung von Sales-
Veranstaltungen mit unseren Partnern

» Die Mitarbeit an internen Projekten zur kontinuirlichen
Verbesserung und Effizienzsteigerung der Abteilung

» Das Pflegen des internen und externen Reportings im CRM

% Flexible Working Models & Social Events @ Snacks & Wohlbefinden
IR
@ Career Development @ Company Summit % Mobility Support

Das tatsachliche Gehalt héngt von deinen Qualifikationen und Erfahrungen ab.

- e fer ; Uns ist es wichtig, dass wir allen Mitarbeiter:innen ein intern vergleichbares

Deine .RecrUIterln Chl"IStIna freut sich Gehalt bieten. Aus rechtlichen Grinden geben wir das jahrliche Mindestgehalt

auf deine Bewerbung! fiir eine Vollzeitbeschaftigung gemaR dem aktuellen IT-Kollektivvertrag an,
welches fiir diese Position € 42.000 betragt.




