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Spezialist*in Nachhaltigkeitsreporting / CSR (d/m/w)
Minchen, Deutschland — OSRAM GmbH

Deine Aufgaben

Als Mitglied des Kernteams zur Umsetzung der CSRD- Berichterstattung entwickeln Sie die CSRD-
Berichterstattung von Anfang an mit

Sie verantworten perspektivisch weite Teile der nicht-finanziellen Berichterstattung (CSRD) sowie
weitere Nachhaltigkeitsberichtspflichten im Rechnungswesen

Unterstiitzung bei der Weiterentwicklung unserer Datenerfassungsprozesse zur Erfiillung interner und
externer Berichtsanforderungen im Zusammenhang mit CSRD

MaRgebliche Mitwirkung bei der Implementierung des internen Kontrollsystems im Rahmen der nicht-
finanziellen Berichterstattung

Sie erstellen Auswertungen, Analysen und Prasentationen und fiihren zudem eigenstandig Recherche-
Arbeiten sowie Ergebnisprasentationen durch

Unterstiitzung bei internen Stakeholder-Management-Aktivitdten (z. B. Vorbereitung
Gremienunterlagen, Durchfiihrung von Trainings)

Kontinuierlicher Erfahrungs- und Wissensaustausch und eine enge Zusammenarbeit mit relevanten
internen und externen Ansprechpartnern*innen (z.B. konzerninterne Fachabteilung fiir Sustainability,
Kommunikation, Prozesse etc. sowie zu externen Dienstleistern und Fachorganisationen)

Wen wir suchen

Abgeschlossenes Studium, idealerweise Betriebswirtschaftslehre mit dem Schwerpunkt
Rechnungswesen und Wirtschaftspriifung, oder vergleichbare Qualifikation

Mindestens 3-5 Jahre Berufserfahrung, idealerweise bei einer Wirtschaftspriifungsgesellschaft, in der
externen Finanzberichtserstattung in einem Industrieunternehmen bzw. vergleichbare Tatigkeiten
Kenntnisse in Nachhaltigkeitsthemen und deren praktischer Anwendung im Unternehmen
wiinschenswert, ebenso Erfahrungen im Projektmanagement

Strukturierte, sorgfaltige und eigenstandige sowie I6sungsorientierte Arbeitsweise gepaart mit sehr
guten analytischen und konzeptionellen Fahigkeiten

Ausgepragte Teamfahigkeit, Kontaktfreude, Kommunikationsstarke

Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse

ams OSRAM ist ein Arbeitgeber, der Chancengleichheit bei der Beschaftigung fordert. Vielfalt,
Gerechtigkeit und Inklusion sind fest in unserer Unternehmenskultur verankert und wir sind
fest davon lberzeugt, dass sie uns als Unternehmen erfolgreicher machen. Alle qualifizierten
Bewerbungen werden fiir eine Anstellung beriicksichtigt, unabhangig von ethnischer, nationaler
oder sozialer Herkunft, Geschlecht, Geschlechtsidentitat, sexueller Orientierung, Hautfarbe,
Religion, Alter, korperlichen und geistigen Fahigkeiten.


https://career5.successfactors.eu/careers?company=OSRAMP&career_job_req_id=17661&career_ns=job_application&jobPipeline=Jobboard%28GA1.1.600173017.1718630992%29

Daria Berezova steht Dir bei Fragen gerne zur Verfligung.

Tel.: #499418501571

E-Mail: daria.berezova@ams-osram.com

Bewerbungsfrist: so lange die Stelle auf unserer Karriereseite aufgefiihrt ist, suchen wir nach
passenden Kandidaten (m/w/d). Los geht'’s, wir freuen uns auf Deine Bewerbung.

Jetzt bewerben

Bewirb Dich jetzt und bring Deine Karriere mit einer
Stelle voran, die Dich herausfordert und viele Extras
bietet.

Du findest diese Job-Anzeige online unter
https://jobs.ams-osram.com/de/job/Spezialistin-
Nachhaltigkeitsreporting-_-CSR-d_m_w-Muenchen?
id=17661

Die Kultur von ams OSRAM steckt voller Vielfalt und Innovation.

Ein motivierendes Arbeitsklima, attraktive Weiterbildungsmaoglichkeiten und eine leistungsorientierte
Vergiitung férdern Tatendrang und Unternehmergeist unserer Mitarbeiter*innen. Eine agile Denkweise,
Vertrauen und Integritat — fir uns bei ams OSRAM sind das keine leeren Versprechen, sondern gelebte
Unternehmenskultur. Nur so konnen unsere Mitarbeiter*innen hochsten Anspriichen geniigen. Erfahre hier,
was du von uns erwarten kannst!

Wir verbinden Licht mit Intelligenz und Innovation mit Leidschaft

Die ams OSRAM Gruppe ist ein weltweit fiihrender Anbieter von intelligenten Sensoren und Emittern. Wir
verbinden Licht mit Intelligenz und Leidenschaft mit Innovation und bereichern damit das Leben der
Menschen. Unsere rund 21.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter weltweit konzentrieren sich auf
Innovationen in den Bereichen Sensorik, Beleuchtung und Visualisierung, um Reisen sicherer, medizinische
Diagnosen praziser und die tagliche Kommunikation erlebnisreicher zu machen.
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