
 
 

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(Junior) Application Manager (m/w/d)  
im Bereich Geldwäscheprävention/Compliance  
 
Du liebst einen abwechslungsreichen Job mit Eigenverantwortung? Du hast eine schnelle 

Auffassungsgabe und treibst Projekte zielorientiert und strukturiert voran? Leidenschaft für neue 
Technologien, agiles Mindset, kundenzentriertes Arbeiten – Du fühlst dich angesprochen? 
 

UNSERE VISION – DEINE ZUKUNFT 
Wir, die Raiffeisen-Landesbank Steiermark AG, sind der führende Finanzdienstleister im Süden 
Österreichs. Doch Bank ist weit mehr als Zahlen. Wenn du Teil eines lässigen Teams bei einem 
zuverlässigen, regional verwurzelten Arbeitgeber werden möchtest, komm zu uns! Wir stellen laufend 
ambitionierte Leute ein, die durchstarten wollen.  
 

DEINE ROLLE IM TEAM  
Du bist für die Applikationen zur Unterstützung im Bereich Geldwäscheprävention verantwortlich und 
begleitest die Applikation bzw. Teil-Applikationen von der Idee bis zum Rollout sowie während des 
laufenden Betriebs. Allenfalls noch notwendige Applikationskenntnisse erwirbst du im Zuge deines Know-
How Aufbaus im Team bzw. per Training on the Job. In dieser Funktion bist du erste Ansprechperson bei 
technischen und fachlichen Anfragen und fungierst als Bindeglied zwischen Softwarelieferanten und 
Endanwendern. Dein Organisationstalent, deine kommunikative Stärke und deine ausgeprägte 
Lösungsorientierung spielst du an dieser Schnittstelle voll aus. Du lieferst wertvolle Inputs bei 
Anwendertests, der Weiterentwicklung und Qualitätssicherung der Applikation sowie bei der Optimierung 
und Dokumentation von internen Abläufen und Prozessen.  

 

DAS SOLLTEST DU DAFÜR MITBRINGEN 
Eine abgeschlossene technische oder kaufmännische Ausbildung 
Erfahrung im Bankwesen, Zahlungsverkehr oder im Bereich 
der Geldwäscheprävention wünschenswert  
Interesse an logisch-analytischen Themenstellungen und Umgang mit großen Datenmengen 
Fundierte EDV-Kenntnisse (MS Office insbes. Excel) und Power BI Grundkenntnisse 
Gute Englischkenntnisse (Niveau B2)   

 

WIR BIETEN MEHR ALS NUR EINEN BENEFIT 
Einen abwechslungsreichen Job mit großem Gestaltungs- und Entwicklungsspielraum  
Flexible Arbeitszeiten inklusive Homeoffice-Optionen  
Mitarbeiterkantine sowie Zuschuss zum Mittagessen  
Krankenzusatzversicherung  
Attraktive, marktgerechte Gehälter sowie ein breites Angebot an Zusatzleistungen  

 

 
Bringst du all diese Skills und Kompetenzen bereits mit, bieten wir dir für diese Position auf Vollzeitbasis 
ein Jahresbruttogehalt ab 45.000,00 EUR. Dein finales Gehalt orientiert sich an deinen individuellen 
Erfahrungen und Qualifikationen.  
 

FÜHLST DU DICH ANGESPROCHEN? 
Dann bewirb dich gleich jetzt und werde Teil unseres vielfältigen Teams. 
Ramona Sattlegger freut sich auf deine Bewerbung und steht dir bei Rückfragen unter 
0316/4002-3028 gerne zur Seite. 


